
 

PRIHLÁŠKA  
DO SÚŤAŽE TOP MANAŽÉRI KVALITY ROKU 2010 

 

 

 
1. Všeobecné údaje o uchádzačovi 

Priezvisko  
Meno   
Titul  
Funkcia  
Dátum narodenia  
Korešpondenčná adresa  
PSČ  
Telefón/mobil  
E-mail  
Počet rokov 
odpracovaných v 
organizácii 

 

 
 
2. Všeobecné údaje o navrhovateľovi 
Priezvisko  
Meno   
Titul  
Funkcia   
Korešpondenčná adresa  
PSČ  
Telefón/mobil  
E-mail  
Dátum a miesto 
schválenia nominácie 

 

Podpis a pečiatka 
organizácie 

 

 
 
3. Všeobecné údaje o organizácii,  ktorá uchádzača zamestnáva  
Názov  
Právna forma organizácie  
Adresa sídla  
Korešpondenčná adresa   
Telefón  
Fax  
Email  
Webová stránka  
Predmet činnosti  
  
 
4. Súťažná kategória 
Kategória A) Top manažér kvality roku 2010 – súkromný sektor              
Kategória B) Top manažér kvality roku 2010 – sektor verejnej správy     
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5. Pracovný profil uchádzača 
a) štruktúrovaný životopis  

príloha k prihláške (vypracovaný podľa vzoru v pravidlách súťaže) 

b) významné predchádzajúce pracovné funkcie a pozície v rámci organizácie 

(uviesť v samostatnej prílohe) 
c) osobná angažovanosť v oblasti kvality mimo organizáciu 

(uviesť v samostatnej prílohe) 
 

Hospodárske výsledky a ďalšie informácie o organizácii  

 
HOSPODÁRSKE VÝSLEDKY ORGANIZÁCIE ZA OBDOBIE ROKOV 2007 - 2009 

 
 

Rok 
 

 
 

Údaj 
2007 2008 2009 

 
Počet zamestnancov 

   

 
Počet podriadených 

organizácií 

   

 
Strategické partnerské 

organizácie 

   

 
Celkový obrat (nevypĺňa 

uchádzač súťažnej 
kategórie B) 

   

 
Čistý zisk (nevypĺňa 
uchádzač súťažnej 

kategórie B) 

   

 
Získané certifikáty 

systému manažérstva 
kvality/modelu kvality 

   

 
Využívanie softwarovej 

podpory budovania 
systému manažérstva 
kvality v organizácii 

(typ) 

   

 
Doplňujúce údaje 

 
 
 
 

  

 
 
V ......................................... dňa ..................... 2010               
        .................................................... 
              podpis štatutárneho orgánu 

          a pečiatka organizácie 
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Súhlas so spracúvaním osobných údajov 

 
Týmto udeľujem podľa zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení 

neskorších predpisov Úradu pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo Slovenskej 

republiky, Štefanovičova 3, P. O. Box 76, 810 05 Bratislava, IČO: 30810710 súhlas so 

spracovaním mojich osobných údajov v rozsahu uvedenom v tejto prihláške a jej prílohách 

na účely súťaže Top manažéri kvality roku 2010, jej organizácie, priebehu a vyhodnotenia. 

 
 
V ......................................... dňa ..................... 2010               
            
        ....................................................
         podpis účastníka 
 



 

ŽIVOTOPIS (šablóna) 
 

Curriculum Vitae  

  

Osobné údaje  

Titul, Priezvisko, Meno  

Adresa  

Telefón  

E-mail  

  

Dátum narodenia  

  

Pracovné skúsenosti  

  

Obdobie  

Pracovné zaradenie  

Hlavné činnosti 
a zodpovednosť 

� xxx 
� xxx 
� xxx 
� xxx 
� xxx 

Názov a adresa 
zamestnávateľa 

 

Odvetvie hospodárstva  

  

Obdobie  

Pracovné zaradenie  

Hlavné činnosti 
a zodpovednosť 

� xxx 
� xxx 
� xxx 
� xxx 
� xxx 

Názov a adresa 
zamestnávateľa 

 

Odvetvie hospodárstva  

  

Obdobie  

Pracovné zaradenie  

Hlavné činnosti 
a zodpovednosť 

� xxx 
� xxx 
� xxx 
� xxx 
� xxx 



Prihláška: súťaž Top manažéri kvality roku 2010 5 

Názov a adresa 
zamestnávateľa 

 

Odvetvie hospodárstva  

  

Vzdelanie  

  

Obdobie  

Názov získanej kvalifikácie  

Hlavné predmety / profesijné 
zručnosti 

 

Názov organizácie 
poskytujúcej vzdelávanie 

 

  

Osobná spôsobilosť   

  

Materinský jazyk  

  

Ďalšie jazyky  

Samohodnotenie  Porozumenie Hovorenie Písanie 

Podľa klasifikácie Rady 
Európy  

 Počúvanie Čítanie Ústna 
interakcia 

Samostatný 
ústny prejav 

 

Anglický    

Nemecký   

  

Sociálne zručnosti 
a kompetencie 

 

  

Organizačné zručnosti a 
kompetencie  

   

  

Počítačové zručnosti 
a kompetencie 

 

  

Doplňujúce informácie  
 
 
 

 
 
 
 
 
Dátum a podpis
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 NÁVRH NOMINÁCIE ( max. 10 strán) 
 
1. osobný podiel na budovaní/rozvíjaní systému manažérstva kvality 

• založenie/rozvíjanie organizačného útvaru kvality v organizácii, 

• zavedenie/udržiavanie systému manažérstva kvality v organizácii a jeho re-
certifikácia, 

• zavedenie/udržiavanie environmentálneho systému manažérstva v organizácii a jeho 
re-certifikácia, 

• zavedenie/udržiavanie integrovaného systému manažérstva v organizácii a jeho 
certifikácia,  

• zavedenie/udržiavanie modelu kvality v organizácii a jeho rozvíjanie, 
• počet priamych podriadených. 

 
2. podiel na trvalom vzdelávaní a rozvoji spolupracovníkov 

• kontinuálne zvyšovanie vzdelania zamestnancov (organizovanie školení a pôsobenie 
ako interný školiteľ a pod.), 

• uplatňovanie moderných metód vzdelávania. 
 

3. osobný podiel na vykonávaní auditov – externých alebo interných 
• typ osobne realizovaného auditu/posúdenia na mieste za posledné tri roky, 

• počet osobne realizovaných auditov/posúdení na mieste za posledné tri roky. 
 

4. podiel uchádzača na zavádzaní nových prístupov, metód, resp. širšom zavádzaní 
moderných technológií 

• typ a spôsob aktívnej účasti uchádzača na samotnom zavádzaní a implementácií, 

• modernizácia a obnova technológií. 
 

5. prezentačné a publikačné aktivity  
• prezentačné a publikačné aktivity uchádzača v oblasti kvality za posledné 3 roky 

vrátane roku nominácie (zoznam publikačných článkov, odborných podujatí). 
 

6. podiel na osobnom trvalom vzdelávaní  
• získané platné certifikáty/osvedčenia za absolvované školenia a kurzy za posledné   

3 roky vrátane roku nominácie (typ certifikátu/osvedčenia, jeho platnosť), 

• získané osobné ocenenia za posledné 3 roky vrátane roku nominácie (typ 
certifikátu/osvedčenia, ocenenia a jeho platnosť),  

• publikačné a prednášateľské aktivity. 
 

7. jazykové znalosti 
• dosiahnuté jazykové vzdelanie 

• získané certifikáty a osvedčenia za posledných 5 rokov vrátane roku nominácie (typ 
certifikátu/osvedčenia, ocenenia a jeho platnosť). 

 

8. dodržiavanie etiky a etického kódexu organizácie 
• písomná pochvala od strategického zákazníka, dodávateľa alebo partnera, 

• získané ocenenie. 
 

 
........................................................ ........................................................... 
                Meno a priezvisko         podpis 
 štatutárneho zástupcu organizácie 
 

Dátum a miesto podpisu 


